
 

 

 

 

 

Allegato determinazione n. 27 di data 14.03.2024 
 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER RECLUTAMENTO DI UNA UNITA’ DI PERSONALE 

DOCENTE INTERNO ALL’ISTITUTO COME SEGUE:  

 

- n. 1 FORMATORE ESPERTO; 

 

A CUI AFFIDARE UN PERCORSO DI DOCENZA relativo alla Linea di Intervento B – 

“Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati 

al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle 

loro competenze metodologiche di insegnamento” e nello specifico un percorso formativo 

CLIL e didattica dell’italiano come lingua seconda nell’ambito del progetto “STEM FOR 

FILZI”  

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE 

 
Art.1 

Individuazione del personale 

- Il presente bando è finalizzato alla selezione di personale interno del Liceo Fabio Filzi cui affidare un 

percorso formativo di 18 ore per un docente del Liceo Fabio Filzi per la didattica dell’italiano come lingua 

seconda, con metodologia CLIL.  

Art. 2 

Oggetto dell’incarico 

 2.1  L’incarico consiste nei seguenti  compiti:  

-organizzare e prestare attività di docenza per conto del Liceo “Fabio Filzi” nell’ambito del progetto in parola 

relativamente alla didattica dell’italiano come lingua seconda, con metodologia CLIL;  

-fornire indicazioni rispetto allo studio dell’Italiano come lingua seconda ed approfondire le difficoltà relative 

alla lingua dello studio, fornendo strumenti di facilitazione e semplificazione linguistica;  

- supportare gruppi di lavoro dei docenti per la realizzazione di materiale e la messa in comune di buone 

pratiche  

2.2 Le metodologie del corso dovranno essere diversificate e tener conto delle modalità di apprendimento 

della popolazione adulta con particolare attenzione al coinvolgimento attivo dei corsisti, alla riflessione sulle 

necessità degli studenti, al confronto, alla produzione e alla validazione di materiale utile.  

 2.3 Il reclutamento del personale avverrà sulla base dei seguenti criteri e della valutazione di cui al successivo 

articolo 5: 



 

 

- disponibilità personale espressa per iscritto; 

- possesso di esperienza pregressa specifica; 

- possesso di titoli specifici e professionali connessi all'oggetto dell'incarico. 

 

 

Art. 3 

Periodo di svolgimento 

Le attività si svolgeranno entro il periodo interessato dal progetto: marzo 2024  - maggio 2025, sulla base di 

un calendario che sarà concordato fra le parti.  

La partecipazione alla selezione impegna il candidato ad assicurare la propria disponibilità in tale periodo. 

Gli incarichi conferiti tramite il presente bando sono legati alla permanenza in servizio del personale 

coinvolto presso l’istituto. 

 

Art. 4 

Compenso previsto 

4.1 Il compenso orario previsto è quello indicato nelle Istruzioni operative per le azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche ( DM 66/2023): 

-   compenso per docente esperto: € 122,00/ h lordo Stato per un massimo di 18 ore, e quindi per 

complessivi €.2.196,00, lordo stato; 

4.2 L’ attività dovrà essere svolta al di fuori del normale orario di servizio, a partire dalla data di affidamento 

dell’incarico e conclusa al massimo entro il 15 maggio 2025; dovrà essere documentata nella piattaforma 

dedicata e in un apposito registro, che attesti l’ impegno orario e sarà retribuita per le ore svolte, a cedolino, 

nei limiti di budget e della tempistica di liquidazione previsti dal progetto.  

In caso di mobilità o dimissioni volontarie dal servizio il compenso potrà essere corrisposto sulla base delle 

ore effettivamente svolte e concordate entro il termine del servizio 

 

 

Art. 5 

Criteri di valutazione 

Per la selezione delle candidature, si procederà alla valutazione secondo i seguenti criteri di valutazione e dei 

punteggi di seguito specificati: 

 

 

TITOLI 

1) Laurea magistrale o vecchio ordinamento su discipline linguistiche o di lingue straniera ( 110 e 

lode 10 punti/ da 101 a 110 8 punti/ da 80 a 100 7 punti)  

2) Seconda laurea ( 6 punti)  

3) Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, 

coerenti con il multilinguismo e il potenziamento delle lingue straniere, l’insegnamento a studenti            

con background migratorio (3 punti per ogni titolo) 

4)  Servizio di docente presso scuole del II ciclo  (2 punti per ogni anno di servizio, max. 10 anni, 

max. 20 pt) 

5) Servizio di docente su classi di concorso relative a materie linguistiche e di lingue straniere  (in 

aggiunta al punteggio del punto 4, 1 punto per ogni anno, max. 10 anni, max. 10 pt) 

6)  Esperienza di servizio in qualità di collaboratore del dirigente scolastico o di funzione 



 

 

strumentale su educazione interculturale, innovazione didattica, potenziamento lingue straniere, 

insegnamento a studenti con background migratorio o altro incarico inerente da specificare.  (3 punti 

per ogni anno) 

7) Esperienza di coordinamento di progetti specifici  ( es: PON, FSE, Altro da specificare 

eventualmente svolto anche presso Istituzioni o Enti o scuole di lingue)  (3 punti per ogni esperienza) 

8) Corsi di formazione tenuti in qualità di relatore per temi coerenti con l’insegnamento delle lingue 

straniere,  il multilinguismo, l’insegnamento a studenti stranieri, la metodologia CLIL (2 punti per 

ogni corso, max. 10 corsi, max. 20 pt) 

9) Corsi di formazione fruiti in qualità di discente (minimo 10 ore)  coerenti con il multilinguismo e il 

potenziamento delle lingue straniere, la metodologia CLIL  ( 0.50 punti per ogni corso, massimo 4 

corsi, 2 punti)  

 

 

Art. 6 

Presentazione delle domande 

Gli interessati dovranno produrre, pena l’esclusione, apposita domanda di partecipazione tramite l’allegato 

modello debitamente firmato e corredato da: 

- il proprio curriculum vitae (in formato europeo) con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle 

esperienze professionali possedute; 

- la copia di valido documento di identità; 

Le istanze dovranno essere inviate all’indirizzo PEC: filzi@pec.provincia.tn.it 

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12:00 DEL 21 MARZO 2024. 

 

 

Art. 7 

Valutazione candidature e pubblicazione della graduatoria 

La valutazione delle candidature sarà effettuata dalla commissione appositamente costituita, conformemente 

alla Determinazione dirigenziale n. 22 di data 12.03.2024. Si procederà a valutazione anche in presenza di 

una sola domanda ritenuta valida. In caso di parità di punteggio sarà data la precedenza al personale avente 

maggior punteggio nella graduatoria di istituto. 

La graduatoria provvisoria sarà affissa all’Albo dell’Istituto per 4 giorni, trascorsi i quali senza ricevere alcun 

reclamo, si procederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva e all’assegnazione formale degli 

incarichi. 

 

 

Art. 8 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo n. 5 della Legge n. 241/1990 recante “Responsabile del 

procedimento” e vista la Determinazione della Dirigente Scolastica n. 18 di data 05.03.2024 con cui è stato 

nominato il responsabile del procedimento di cui al presente avviso di selezione è il Dirigente Scolastico pro-

tempore. 

 

Art. 9 

Tutela della Privacy 

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli effetti 
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degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla 

comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti 

connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso. 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, 

nel rispetto del Regolamento UE, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati 

esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’istituto. 

 

Art. 10 

Pubblicizzazione e diffusione 

Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione in Amministrazione Trasparente - sezione bandi 

di gara e contratti, sull’Albo Online e sulla Home Page del Sito Web istituzionale nell’apposita area 

denominata “PNRR Futura: la scuola per l’Italia di domani” per n. 5 (cinque) giorni a partire dal giorno 15 

marzo 2024. 

 

Art. 11 

Disposizioni finali 

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 

 


