Repubblica LICEO “FABIO FILZ1” Provincia

B ) Autonoma
italiana Liceo delle Scienze Umane ed Economico Sociale di Trento

Allegato determinazione n. 104 di data 20.12.2024

Avviso di selezione di personale interno all’lstituto per la costituzione della comunita di pratiche
per la realizzazione del progetto “TRASFORMAZIONE DIGITALE: IL FILZI DEL FUTURO” - Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico -
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale - D.M. 66/2023

Codice CUP C74D23002560006 — Codice progetto TNPM02000E - M4C112.1-2023-1222-P-33413 -
Protocollo MIUR 31821 del 28.02.2024

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE

Art.1 Individuazione del personale

Il presente bando € finalizzato alla selezione di personale interno al Liceo Fabio Filzi che intende far
parte della comunita di pratiche per I'apprendimento per la realizzazione del progetto “Trasformazione
digitale: il Filzi del futuro”, ed é rivolto a personale docente ed ATA fino ad un massimo di dieci persone,
di cui massimo 2 del personale ATA .

Art. 2 Oggetto dell’incarico

2.1 | partecipanti alla comunita di pratiche sono formatori tutor competenti nel settore
dellinnovazione didattica e digitale ed avranno i seguenti compiti:

e Promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali,
delle strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all'interno
della scuola. Sia di tipo didattico (docenti) che organizzativo-amnministrativo (personale ATA);

e Sostenere l'apprendimento fra pari (peer learning), lo sviluppo professionale continuo,
'aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la gestione di
programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali, tramite
apposite sessioni collaborative ( edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di
innovazione scolastica.

e partecipare ad eventuali attivitda di monitoraggio e rendicontazione se e come richiesto dall’Unita
di Missione e/o dal Liceo Fabio Filzi di Rovereto.

2.2 Il reclutamento del personale avverra sulla base dei seguenti criteri e della valutazione di cui al
successivo articolo 6:

edisponibilita personale espressa per iscritto;
epossesso di esperienza pregressa specifica,;
epossesso di titoli specifici e professionali connessi all'oggetto dell'incarico.
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Art. 3

Periodo di svolgimento
3.1 Le attivita si svolgeranno entro il periodo interessato dal progetto: gennaio 2025 - settembre 2025,
sulla base di un calendario che sara concordato fra le parti.
3.2 La partecipazione alla selezione impegna il candidato ad assicurare la propria disponibilita in tale
periodo. Gli incarichi conferiti tramite il presente bando sono legati alla permanenza in servizio del
personale coinvolto presso l'istituto.

Articolo 4 - Requisiti di ammissione
4.1 Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

- godano dei diritti civili e politici;

- non abbiano riportato condanne penali;

- non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

- non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

- non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilitd, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata
valutazione delle medesime;

- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’incarico.

4.2 Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione sara motivo di esclusione dalla selezione.

4.3 | candidati alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione
allegata al presente avviso (All.ti 1a e 1b ), che dovra essere debitamente sottoscritta.

4.4 L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Art. 5 Compenso previsto

Y

4.1 1l compenso orario previsto & quello indicato nelle Istruzioni operative per la formazione del
personale scolastico alla transizione digitale (DM 66/2023) e corrisponde a € 34,00/h lordo Stato. Il
numero di ore individuale stabilito nell'incarico sara definito sulla base della progettualita comune della
comunita di pratiche, che suddividera I'importo complessivo di 205 ore previste a progetto, fra i diversi
componenti ed in ragione della attivita prevista;

4.2 L’ attivita dovra essere svolta al di fuori del normale orario di servizio, a partire dalla data di
affidamento dell'incarico e conclusa nei tempi concordati, dovra essere documentata nella piattaforma
dedicata e in un apposito registro, che attesti I' impegno orario e sara retribuita per le ore svolte, a
cedolino, nei limiti di budget e della tempistica di liquidazione previsti dal progetto.

4.3 In caso di mobilitd o dimissioni volontarie dal servizio il compenso potra essere corrisposto sulla
base delle ore effettivamente svolte e concordate entro il termine del servizio.
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Art. 6 Criteri di valutazione
Per la selezione delle candidature, si procedera alla valutazione secondo i seguenti criteri di valutazione
e dei punteggi di seguito specificati:

6.1. criteri valutazione per ruolo di formatore tutor componente la comunita di pratiche

| Autovalutazione | Valutazione
TITOLI PER DOCENTE Punti (da completare a cura della

del candidato) Commissione

TITOLI DI STUDIO E SERVIZIO

Laurea magistrale o vecchio ordinamento

Indicare Laurea, voto e data di conseguimento

110 e Lode 10
Da 101 a 110 9
Da 90 a 100 8
Fino a 89 7

NB! Vengono assegnati 3 punti ulteriori in caso di laurea attinente
all’'oggetto dell’avviso

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale

Inserire Laurea

Servizio d’insegnamento a decorrere dal 2019-2020 (escluso
I’anno in corso)

Punteggio:
- 1 punto per ogni anno di servizio (indicare sotto);
1

2

max 5

ESPERIENZE COERENTI CON L’INCARICO

Eventuale conduzione di progetti e/o attivita formative affini a
quelli previsti dal presente avviso realizzati a decorrere dal
2019-2020 (escluso I’'anno in corso) nelle scuole e/o in altri
contesti formativi, compreso I'incarico di animatore digitale

Punteggio:
- 1 punto per ogni esperienza o progetto (indicare sotto);
1

max 5

2

3
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4
5

Titoli culturali relativi al’ambito delle tecnologie digitali per
I'apprendimento e/o per l'innovazione metodologico-didattica
(NB! periodo di riferimento: gli ultimi 5 anni, compreso I’anno in
COorso)

Punteggio:

e dottorato di ricerca 0 master attinenti: 3 punti per ogni master (indicare sotto);

e collaborazioni con enti universitari e di ricerca: 2 punti per ogni
collaborazione (indicare sotto);

e Corsi di formazione tenuti in qualita di relatore e coerenti con
I'incarico (3 punti per ogni corso - indicare sotto);

e frequenza comprovata da attestato, di corsi di formazione o
perfezionamento superiori alle 10 ore, seguiti in qualita di discente

coerenti con I’incarico; (1 punto per ogni corso -indicare sotto);

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione EPICT 4

Certificazione Eipass per la scuola 4
ICDL Full standard

ICDL Standard

ICDL Base 15
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ICDL Prime 1
ICDL Essentials 0.5
ALTRO: SPECIFICARE
6.2. criteri valutazione per ruolo di formatore tutor personale ATA
| Autovalutazione | Valutazione
TITOLI PER PERSONALE ATA Punti |dacompletare a cura del della
candidato) Commissione
TITOLI DI STUDIO
Laurea magistrale o vecchio ordinamento
Indicare Laurea, voto e data di conseguimento
110 e Lode 10
Da 101 a 110 8
Da 90 a 100 6
Fino a 89 5
Laurea triennale
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea magistrale o vecchio ordinamento)
Indicare Laurea, voto e data di conseguimento
110 e Lode 7
Da 101 a 110 6
Da 90 a 100 5
Fino a 89 4
Diploma di maturita
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea)
Indicare Diploma, voto e data di conseguimento
da 90/100 a 100/100 (da 54/60 a 60/60) 4
da 80/100 a 89/100 (da 48/60 a 53/60) 3
da 70/100 a 79/100 (da 42/60 a 47/60) 2
da 60/100 a 69/100 (da 36/60 a 41/60) 1
dottorato di ricerca o master attinenti
o 3 punti per ogni master (indicare sotto);
ESPERIENZE COERENTI CON L’INCARICO

Titoli culturali relativi al’ambito delle tecnologie digitali per 'apprendimento
e/o per I'innovazione metodologico-didattica

Punteggio:

e collaborazioni con enti universitari e di ricerca: 2 punti per ogni
collaborazione (indicare sotto);
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e Collaborazione nelle scuole per progetti sulle nuove tecnologie,
compreso eventuali corsi di formazione tenuti come relatore 2 punti
per ogni collaborazione (indicare sotto);

e frequenza comprovata da attestato, di corsi di formazione o
perfezionamento superiori alle 10 ore, seguiti in qualita di discente
coerenti con l'incarico; (1 punto per ogni corso -indicare sotto);

Progetti e/o incarichi relativi

Punteggio:

sotto);

1

transizione digitale in ambito
amministrativo-organizzativo, all'innovazione metodologico-didattica, alla
didattica digitale e relativi ambiti formativi,

punto per ciascun progetto o incarico per un massimo di 5 punti (indicare

2

max 5

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione EPICT 4
Certificazione Eipass per la scuola 4
ICDL Full standard 3
ICDL Standard 2
ICDL Base 15
ICDL Prime 1
ICDL Essentials 0.5

ALTRO (SPECIFICARE)
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Art. 7 Presentazione delle domande
7.1 Gli interessati dovranno produrre, pena I'esclusione, apposita domanda di partecipazione tramite
I'allegato modello (1a per docente o 1b per ATA ) debitamente firmato e corredato da:
e il proprio curriculum vitae (in formato europeo) con l'indicazione dei titoli, delle competenze e
delle esperienze professionali possedute;
e la copia di valido documento di identita
e la dichiarazione di assenza di conflitti di interessi (allegato 2) ;

Le istanze dovranno essere inviate all’indirizzo PEC  filzi@pec.provincia.tn.it o consegnate a
mano all’ufficio personale

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12:00 DEL 10 GENNAIO 2025

7.2 Le candidature pervenute incomplete, e/o oltre i termini indicati e/o prodotte su modulistica diversa
da quella allegata al presente avviso non verranno prese in considerazione.

Art. 8 Valutazione candidature e pubblicazione della graduatoria
8.1 La valutazione delle candidature sara effettuata dalla Commissione costituita ai sensi della
Determinazione dirigenziale n. 30 di data 15.03.2024. Si procedera a valutazione anche in presenza di
una sola domanda ritenuta valida. In caso di parita di punteggio tra candidati del medesimo profilo, sara
data la precedenza al personale avente maggior punteggio nella graduatoria di istituto o nelle
graduatorie provinciali. In caso di parita di punteggio tra candidati di profili diversi e concorrenti al
medesimo incarico, sara data la precedenza al personale avente eta anagrafica piu bassa.
8.2 Nello svolgimento dei compiti assegnati, la Commissione redige apposito verbale delle operazioni.
8.3 La graduatoria provvisoria sara affissa allAlbo dell’lstituto per 4 giorni, trascorsi i quali senza
ricevere alcun reclamo, si procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva e all’assegnazione
formale degli incarichi.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali
9.1 Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si
forniscono le seguenti informazioni:

o Titolare del trattamento dei dati il Liceo “Fabio Filzi” o con sede in Rovereto, corso Antonio
Rosmini, 61 (Trento) Italia al quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati,
scrivendo all'indirizzo PEC filzi@pec.provincia.tn.it.

e | dati personali forniti dai candidati al presente Awviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono
raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di
tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

o |l trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché
cancellazione e distruzione dei dati.

o |l trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

e | dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per
le quali sono raccolti 0 successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi
di legge.
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e Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento (UE)
2016/679, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica e la
limitazione del trattamento, rivolgendo le richieste al Titolare.

o | dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

o |l titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all'art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 10 Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall'articolo n. 5 della Legge n. 241/1990 recante “Responsabile del
procedimento” e vista la Determinazione della Dirigente Scolastica n. 28 del 15.03.2024, il responsabile
del procedimento di cui al presente avviso di selezione é il Dirigente Scolastico pro-tempore.

Art. 11 Pubblicizzazione e diffusione
Al presente awviso € data diffusione mediante pubblicazione in Amministrazione Trasparente - sezione
bandi di gara e contratti, sul’Albo Online e sulla Home Page del Sito Web istituzionale nell’apposita
area denominata “PNRR Futura: la scuola per ['ltalia di domani” per n. 20 (venti) giorni a partire dal
giorno 20.12.2024.

Art. 11 Disposizioni finali
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

Articolo 16 — Allegati all’avviso di selezione
Gli allegati al presente avviso sono i seguenti:
e Allegato 1la — Modello Candidatura Avviso FORMATORE TUTOR DOCENTE PNRR 2.1;
e Allegato 1b — Modello Candidatura Avviso FORMATORE TUTOR ATA PNRR 2.1;
o Allegato 2 — Dichiarazione di inesistenza di incompatibilita e conflitto di interessi PNRR 2.1.



